Bursa
Szkolna

] UMOWA Nr ....... /2018/2019
O SWIADCZENIE UStUG PRZEZ NIEPUBLICZNA BURSE
W KIELCACH
zawarta w dniu .............. 2018 roku pomiedzy:

Swietokrzyskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Aktywizacji Zawodowej i Pomocy Mitodziezy w Kielcach
ul. Helendéwek 2, jako osobg prowadzaca niepubliczng placoéwke pn. Niepubliczna Bursa w Kielcach
z siedzibg 25-314 Kielce, al. Tysigclecia Panstwa Polskiego 13, wpisang do ewidencji szkot
i placowek niepublicznych ( zaswiadczenie Nr 15/16 z dnia 11 pazdziernika 2016r. ) prowadzonej
przez prezydenta Miasta Kielce, reprezentowang przez Dyrektora Bursy - Andrzeja MISZCZYKA,
zwang w dalszej czesci umowy ,,Bursg”,

a

RODZICAMI / OPIEKUNAMI PRAWNYMI

1. Nazwisko i imie matki

Telefon kontaktowy
e-malil

Doktadny adres
zamieszkania

Seria, Nr dowodu
osobistego/paszportu

2. Nazwisko i imie ojca

Telefon kontaktowy
e-malil

Doktadny adres
zamieszkania

Seria, Nr dowodu
osobistego / paszportu

zwanym / zwang / zwanymi w dalszej czesci umowy ,rodzicem / opiekunem prawnym?.




§1

1. Umowa zawarta jest na rok szkolny 2018 / 2019 tj. od wrzeénia 2018 r. do 30 czerwca 2019 r.
2. Pobyt w okresie wakacji wymaga zawarcia odrebnego aneksu do niniejszej umowy.
3. Umowa dotyczy przyjecia do Niepublicznej Bursy w Kielcach, zwanej dalej ,Bursg”:

WYCHOWANKA

1. Nazwisko i imie

Data i miejsce urodzenia

Doktadny adres
zamieszkania

Telefon kontaktowy
e-mail

Seria, Nr dowodu
osobistego/paszportu
Pesel

Nazwa i adres szkoty

(pieczed) klasa

zwanego dalej ,wychowankiem”.

§2

1. Bursa szkolna jest placéwkg zapewniajgca opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania
przez nich nauki poza miejscem statego zamieszkania.
2. Zasady funkcjonowania Bursy reguluje jej Statut oraz Regulamin.

§3

Bursa zobowigzuje sie do:

1) Zakwaterowania wychowanka w pokojach trzyosobowych z dostepem do kuchni, sanitariatéw,
prysznica, $wietlicy i pokoju tzw. ,cichej nauki” na okres roku szkolnego zgodnie z warunkami
okreslonymi w Statucie Bursy i Regulaminie Bursy,

2) Realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
oswiatowego, Statutem i Regulaminem Bursy,

3)  Zapewnienia wychowankowi opieki i bezpieczehstwa na terenie placowki oraz podczas zaje¢
organizowanych przez Burse poza jej terenem.

§4

Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzujg sie do:
1) regularnego i terminowego wnoszenia optat za pobyt wychowanka w Bursie obejmujgcych:

a) optate za zakwaterowanie w wysokosci 270 zt/m-c w okresie od wrzesnia 2018 do
czerwca 2019 r. ptatng miesiecznie z géry do 15 dnia kazdego miesigca; zmiany
wysokosci optaty za zakwaterowanie moze dokonaé odrebng decyzjg organ prowadzacy
Burse (rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do ponoszenia zmienionych optat od
chwili ich wprowadzenia),

b) optate za obowigzkowe catodzienne wyzywienie w wysokosci 12 zt/dzien (z wylgczeniem
sobot i niedziel), zmiany wysokosci optaty za wyzywienie moze dokonac odrebng decyzjg
organ prowadzacy Burse (rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do ponoszenia
zmienionych optat od chwili ich wprowadzenia),

2)  zapoznania sie z trescig Statutu i Regulaminu Bursy,
3) respektowania zasad pobytu wychowanka w Bursie okreslonych w Statucie

i Regulaminie Bursy,

4) podjecia wszelkich niezbednych czynno$ci i dziatarh majgcych na celu przestrzeganie przez



10.

11.

12.

wychowanka zasad pobytu w Bursie przewidzianych obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
w Statucie i Regulaminie Bursy,

5)  wspotdziatania z wychowawcami w zakresie opieki i wychowania, oraz podejmowania decyzji
w przypadku koniecznosci udzielania wychowankowi $wiadczen zdrowotnych (np. w razie
choroby dziecka),

6) pokrycia niezbednych kosztow 2z tytutu zniszczenia lub uszkodzenia mienia Bursy
spowodowanego przez wychowanka, wg wyceny dokonanej przez Komisje powotang przez
Dyrektora Bursy w terminie 14 dni od otrzymania decyzji Komisiji,

7)  wptacenia kaucji w wysokoéci 270 zt w terminie do dnia 30 wrzesnia 2018 r.; kaucja jest
nieoprocentowana i moze zosta¢ wykorzystana przez Burse na pokrycie roszczen o jakich
mowa W niniejszej umowie, w szczegolnosci z tytutu zalegtych optat za zakwaterowanie,
wyzywienie lub z tytutu wyrzadzonych przez wychowanka szkdd; kaucja podlega zwrotowi na
koniec roku szkolnego w przypadku jej niewykorzystania przez Burse,

8) innych zobowigzan o jakich mowa w niniejszej umowie.

§5

Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do wnoszenia optat, o ktérych mowa w § 4 pkt. 1 na konto
bursy albo gotéwkg lub karta pfatnicza w sekretariacie Bursy w Kielcach przy ul. Helenéwek
4, najpdzniej w terminie do dnia 15 — tego kazdego miesigca z géry za dany miesiac.

Nr rachunku bankowego: PL 58 1160 2202 0000 0000 6475 8318

Dyrektor bursy moze w wyjgtkowych przypadkach, na pisemny wniosek, wyrazi¢ zgode na
przesuniecie terminu ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1.

Optata miesieczna za zakwaterowanie, o ktdérej mowa w § 4 pkt. 1 lit. a) jest stata i niezalezna od
rzeczywistej ilosci dni pobytu wychowanka w Bursie w danym miesigcu, przypadajgcych w nim dni
nauki szkolnej, przerw swigtecznych oraz ferii, wyjazdow itp. i nie podlega zwrotowi.

Za opoOznienie w zaptacie opfat za zakwaterowanie lub wyzywienie Bursa ma prawo naliczania
odsetek umownych w wysokosci odsetek maksymalnych za opéznienie o jakich mowa w art.
481 § 2' kodeksu cywilnego.

§6

Bursa prowadzi dziatalnos¢ przez rok szkolny jako placéwka, w ktérej sg przewidziane ferie
Swigteczne i szkolne, zgodnie z kalendarzem przyjetym przez osobe prowadzacg Burse.
Wychowanek za zgodg rodzicéw/opiekunéw prawnych moze wyjecha¢ do domu rodzinnego
w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych.

Zasady zwalniania wychowankéw na wyjazd do domu lub wyjScie poza teren placéwki okresla
Statut i Regulamin Bursy.

Rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg niniejszym zgode na samodzielne dojazdy wychowanka do
i z Bursy i biorg za nie w tym czasie petng odpowiedzialnosé.

Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do poinformowania Dyrektora Bursy o stanie zdrowia
wychowanka bedgcego pod statg opiekg lekarza specjalisty.

Rodzice/opiekunowie prawni zaopatrujg wychowanka w lekarstwa i inne konieczne $rodki
medyczne.

Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do zapewnienia ubezpieczenia zdrowotnego dla
wychowanka na terenie Polski.

W przypadku choroby wychowanka organizowana jest pomoc medyczna.

W sytuacji spozywania / spozycia przez wychowanka alkoholu lub zazywania / zazycia srodkéw
odurzajgcych rodzice/opiekunowie prawni powiadamiani sg niezwiocznie o zaistniatej sytuacji
telefonicznie lub e-mailem oraz informowani o podjetych dalszych konsekwencjach. W razie
potrzeby zostaje wezwane pogotowie ratunkowe. W takiej sytuacji Dyrektor Bursy wszczyna
postepowanie w sprawie wychowanka oraz podejmuje inne czynnosci przewidziane przepisami
prawa.

W stosunku do wychowankéw dopuszczajgcych sie czynéw zabronionych, w tym zachowan
agresywnych, bedzie wzywana Policja lub inne witasciwe organy. W takiej sytuacji Dyrektor Bursy
wszczyna postepowanie w sprawie wychowanka oraz podejmuje inne czynnosci przewidziane
przepisami prawa..

Bursa nie ponosi odpowiedzialnosci za pienigdze i rzeczy wartosciowe przechowywane w pokojach
wychowankow. Wychowankowie moga przechowywaé pienigdze i rzeczy wartosciowe w sejffie,
dostepnym w Bursie.

Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do systematycznych kontaktéw z Dyrektorem lub
wychowawcami grupy ( osobiscie lub telefonicznie ).



13. Wychowankowie Bursy zobowigzani sg do zapoznania si¢ oraz przestrzegania Regulaminu i Statutu
Bursy, w szczegdlnosci zasadami pobytu i zachowania w Bursie. W razie naruszenia ww. zasad
wychowankowie podlegajg karom okreslonym w ww. dokumentach na co rodzic/opiekun prawny
wyraza niniejszym zgode.

§7

1. Zaréwno Bursa jak i Rodzic/opiekun prawny majg prawo rozwigza¢ niniejszg umowe za
1 miesiecznym wypowiedzeniem powiadamiajgc o tym drugg strone na pisSmie; skutek
wypowiedzenia nastepuje kazdorazowo na koniec miesigca kalendarzowego. W przypadku
wypowiedzenia ztozonego po dniu 30 kwietnia 2019 r. niniejsza umowa rozwigzuje sie z dniem
30 czerwca 2019 roku, co oznacza ponoszenia optat za zakwaterowanie i wyzywienie w Bursie do
tego czasu.

2. Umowa moze zostac rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

3. Bursa moze wypowiedzie¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w trybie
natychmiastowym w kazdym czasie w przypadku:

1) naruszenia przez rodzica/ opiekuna prawnego zapiséw zawartych w niniejszej umowie,

2) gdy zachowanie wychowanka zagraza bezpieczenstwu, zyciu lub zdrowiu innych mieszkancow
lub pracownikéw Bursy,

3) w przypadku skreslenia wychowanka z listy wychowankéw Bursy lub listy uczniéw szkoty lub
podjecia innej decyzji skutkujgcej pozbawieniem wychowanka prawa do zamieszkania w Bursie.

Rodzice/opiekunowie prawni powiadamiani sg o powyzszym telefonicznie, e-mailem lub pisemnie.

§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Ewentualne spory wynikajgce z niniejszej umowy rozstrzygat bedzie wiasciwy rzeczowo sad
powszechny dla osoby prowadzgcej Burse.

3. Umowa obowigzuje z mocg od dnia 1 wrzesnia 2018 r.

4. Umowa sporzadzona zostata w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.
Podpisy rodzicow/opiekunéw prawnych: Podpis Dyrektora Bursy:
............ (:m:enazw:sko pOdeS) (lmlenaZWlsko pOdeS)

( imie, nazwisko, podpis )

(czytelny podpis wychowanka)



